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1, п. 4 
редакции:

Правил внутреннего трудового распорядка изложить в следующей

Согласно части 1 статьи 68 ТК РФ прием на работу оформляется трудовым договором.

Работодатель вправе издать на основании заключенного договора приказ 

(распоряжение) о приеме на работу. Содержание приказа (распоряжения) работодателя 

должно соответствовать условиям заключенного трудового договора.


		2023-05-09T09:22:10+0400
	0092a3c2cda034e5ef
	Кочеткова Е.Ю.
	я подтверждаю этот документ




